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Motion Miuller Walter (Wehrpflichtersatzabgabe)

14.3590 — Motion . . .
Anspruch auf Reduktion der Wehrpflichtersatzabgabe fiir Angehorige des i M ItU nte rze I Ch n e n de . 14

Zivilschutzes fiir die gesamte Dienstleistungszeit

(_"i . Miller Walter

Einreichungsdatum 20.06.2014
Eingereicht im Nationalrat

Eingereicht von

Stand der Beratung Im Plenum noch nicht behandelt Datu m R at

26002014 NR Annahme.
10.03.2015 SR Annahme.

Eingereichter Text

Der Bundesrat wird beauftragt, die rechtlichen Voraussetzungen zu schaffen, damit
Angehorige des Zivilschutzes Anspruch auf Reduktion der Wehrpflichtersatzabgaben
wahrend der ganzen aktiven Zeit haben.

Begriindung
Mit der heutigen Regelung haben Zivilschuizleistende Anspruch auf Reduktion der

Wehrpflichtersatzabgabe bis zum Alter von 30 Jahren. Fur Dienstleistungen zwischen 30 An t rag d eS B u n d eS rat eS
und 40 Jahren wird keine Reduktion der Wehrpflichtersatzabgabe mehr gewahrt. Das ist

ungerecht und fiihrt oft dazu, dass gut ausgebildete Zivilschutzangehdrige, die in der vom 2 7 . 08 . 2 O 14

Regel auch langer am gleichen Wohnsitz bleiben, nicht mehr motiviert sind weiterhin /
Dienst zu leisten oder nicht bereit sind eine Kaderposition zu Gbernehmen.

Der Bundesrat beantragt
[32?’23.1‘3222? Dot oreoacoc hibion die Annahme der Motion.
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Dienstalter (Prinzip)

20

74’000 Aktive

~ 68’000 Mannschaft/ Uof
11 Jahre oder max 225 Tage Aushildung

~ 7’000 Of/ H6h Uof, Tage nach Bedarf

40

Einfluss Weiterentwicklung der Armee (WEA)
Studiengruppe Dienstpflicht
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Freiwillig
bei Bedarf

Freiwillig
bei Bedarf

65

65

Bundesamt fiir Bevélkerungsschutz BABS

Zivilschutz




Projekt Zivilschutz 2015+

Rekrutierung und Einteilung in die Organisationen

Schutzdiensttauglich

Nationaler
Personalpool

Bedarf im Unterbestand Ohne

Wohnsitz- in einem Einteilun
kanton Kanton und -
Ausbildung

JA

Zuweisung Wohnsitzkanton Interkantonale Zuweisung
Einteilung und Ausbildung im Einteilung und Ausbildung im
Wohnsitzkanton zugewiesenen Kanton
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Teilprojekt 3 — Dienstleistungs- und Ausbildungssystem

Dienstleistungsarten

Klare Trennung Ausbildung (40 Tage pro Jahr) und Einsatz

Ausbildung Einsatz

- Ausbildungskurse - Katastrophen und Notlagen
- Wiederholungskurse - Bewaffneter Konflikt
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Teilprojekt 3 — Dienstleistungs- und Ausbildungssystem

Ausbildung Maximal 40 Tage pro Jahr
Grundausbildung der Mannschaft :_Zas_aﬁz_a_ugﬁil_dﬂﬁg_ [ Wiederholungskurse
%15 Tage .gjr Spe2|arI]|%teg f ' | Minimal 10 Tage/Jahr
- 1 Dauer nach Bedar
KVMBZ: FGA | l
10Tage ||b—"r———————————————— - e oo - ' KVMBZ:
Kaderausbildung .rWeiterbiIdung | 5/3 Tage
Uof 10 Tage / Of 15 Tage fur Kader !
: Bnd Spemﬁlllastgnf :
KK Grfhr V auer nach Bedar
; |
KK Four VGA | |
| |
KK Fhr Z | [KK Zfhr | |
KK Fhr Kp KK Kp Kdt | :
KK Fhr Bat : :

» Einheitliche gemeinsame Obergrenze von insgesamt 40 Tagen pro Jahr
« Zusatz- / Weiterbildungskurse: Dauer nach Bedarf
« Zertifizierte Abschlisse ermoéglichen (Leadership)
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Teilprojekt 3 — Dienstleistungs- und Ausbildungssystem

Funktionen und Ausbildungsgange
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